COMUNE DI SACROFANO
C1tta Metropohtana di: Roma Capitale

largo 8. Plac:dr 1 -00060 Sacrofano. {RM) teI 06/90117001 Fax 06/9086143

‘DECRETO
% A ! 2&9 Z‘Z Lﬂ( } SINDACALE.N. 17 DEL 29.12.2023

Comune di Sacrofano - Protocollo n.0017239/2023 del 29-12-2023

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHE DI RESPONSAB[L[ DI AREA ED

ATTRIBUZIONE DELL'ELEVATA. .. QUAL[FICAZIONE ‘CONFERMA FINO AL
30.06.2024

I SINDACO"
VISTI:

Hart. 50 comma 10 del "Testo unico delle. leggi sull'ordinamento degli enti locali"
approvato cor D.Lgs. 18 agosto: 2000 0: 267°¢€ s m,l che’ testualmente recita:.

“IL Smdaca e il Presidente della Provincia nominano- i résponsabili degli uffici e dei
servtzl attribuiscono e definiscono gli mcanchz dirigenziali ¢ quelli di collaborazione
esterna .secondo le modalita ed i criteri- slabdltl dagh articoli 109 e 110, -nonché dai
rzspettzw statiti e regolamentz comunali e provinciali®;,

-Lart::109, commi 1 .e 2,.del citato decreto che stablhsce che gli incarichi dirigenziali sono
conferiti- a: tempo detcrmmato con. prowedlmento motivato e con le modalita fissate dal
Regolamento sull‘ordmamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza
jprofesswnale in relazione agli- 0b1ett1v1 mdxcatl nel Programma amministrativo del
Sindaco e sono revocati in.caso di‘i mosservanza delle. direttive del Sindaco, della: Glunta
0 dell‘Assessore di nferlmento, 0-in: caso- d1 mancato - raggiungimento al termine di
ciascun anno finanziario degli obletuﬁ _assegnatx nel Piano esecutivo di gestione o per
'responsablllta partlcolannente grave ‘0 reiterata ¢ negll altri casi disciplinati dai contratti
collettivi di :lavoro. Llatiribuzione degh incarichi puo prescmdere dalla precedente
assegnazione di funzioni di-direzione a seguito-di concorsi.:Nei Comuni pnv1 di personale
di qualifica: dlngenzwle le funzioni- dirigénziali. possono -essere attribuite ai responsablh
_degluufﬁm -0 -dei servizi, *mdlpendcmementc dalla loro quahﬁca funzionale, anche in
: ’deroga a ognidiversa disposizione. .

VISTI~gh artlcoh 16,17, 18, 19 20 e 21 del CCNL del Comparto Funzmm Locali sottoscritto in
data 16/11/2022 i quali. prcvedono che gb enti zstttutscano posmom di lavoro di elevata
responsabrlzta con eIevata autanomla deczstonale prev:amenfe mdzvzduare dalle amministrazioni
in.base alle proprze esigenze orgam zzative. Cmscuna di tali posizioni -costituisce oggefto di un
incarico a termine di EQ, conferlto in conformzta all’art. 18 del CCNL e che negh enti privi di
personale con qualifi ifica dlrz_genzrale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale,
secondo I’ordinamento organizzativo dell ente, sono automaticamente individuate come posizioni
di lavero.oggetto di incarichi di EQ.ai'sensi dell’art. 16 del presente CCNL.

VISTO il vigente organigramma deil’Ente;
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VISTA' la METODOLOGIA DI ATTRIBUZIONE E PESATURA DELLE POSIZIONI ™~

ORGANIZZATIVE PER L' ASSEGNAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI *

RISULTATO - allegata al Regolamento s.ull’orfdirnaﬁx‘ento degli uffici e dei servizi, approvata con
delibera di GC n. 169 del 24.12.2018 e modificata con delibera GC n. 76 del 25.06.2020 i cui
contenuti risultano compatibili con il nuovo impianto contrattuale relativo alla disciplina delle EQ,
che ha mantenuto sostanzialmente invariato I’assetto gia rideterminato in materia di incarichi di PO
con il CCNL del 2018: '

RICHIAMATI i propri decreti-di nomina dei Responsabili di Area, con attribuzione di P.O -

-n. 18 (-lel'»_.?)rﬂ.ll_.ZOZ(_), come modificato con decreto 1. 4 del 29.04.2021, di nomina del dott.
Padovani a Responsabile dell’Area VI - Polizia locale - con funzione di Vicesegretario;

0. 5-del-29.04.2021, di nomina della dott.ssa Niglia a Responsabile dell’Area II — Servizi
scolastici, socio-assistenziali e sanita;

0. 2 del 21.03.2019, come modificato con decreti nn. 2 del 7.01.2021 e 6 del 29.04.202t, di
nomina della dott.ssa Della Valle a: Responsabile dell’ Area | — Servizi demografico, stato civile,
statistico, informatico, affari generali, cultura e turisino;.

-n 7:'_dcl.i'-12.’l§),202;2? di nomina del dott. Andrea Porcu a Responsabile dell’Area III — Serviz
finanziari, tributi, personale e Suap;

-n. 16 del 01.10.2020, di. nomina dell’Arch. Gasperini a. Responsabile dell’Area IV — Lavori
pubblici e manutenzione; '

. 12 del 16:06. 2020, come modificato con decreti m. 1 del 7.01.2021 ¢ 10 del 10.06. 2021, di
nomina dgtl?'Arch?Rgpini»a. Responsabile dell’Area VII — Servizio TPL, Ambiente e Sport;

VISTO il decreto sindacale n. 14 -del 30:12:2021; di rinnovo nomina titolari di posizione
organizzativa.e rimodulazione indennita di posizione;

RICHTAMATA la: delibera-di- GC n: 67 del 27:04:2021 .che approva le pesature per ’indennita di
Responsabile di Area e di risultato, recependo il verbale predisposto dall’Organismo di controllo
interno;

VISTO it decreto sindacale n. 13 del 13.09.2023; di conferma dei propri precedenti decreti e di
confetimento, ‘fino. al 31.12.2023; ‘i .seguenti incarichi di Responsabili di Area dell’Ente, con
attribuzione dell’Elevata Qualificazione ai- sensi dell’art. 16 CCNL 16.11.2022, cosi come di
seguito:. - . -.

. @Dott:ssa Teresa Della Valle — mquadrata qe[l".’Area dei Funzionari e dell’Elevata
" Qualificazione e dipendente. a tempo indeterniinato di-questo Ente - Responsabile Area I,
‘con una indennita di posizione pari ad eurd 8:500,00;

eDottssa Ambra Niglia — inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata

‘Qualificazione e-dipendente a tempo’indetermiinato di questo Ente - Responsabile Area I1,
con una indennitd.di posizione pari ad euro 6:500,00;

«Dott Andrea Porcyi  inquadrato nell’ Atea.dei: Funzionari e deli’Elevata Qualificazione e

-dipendente a tempo indéeterminato di’ questo- Ente - Responsabile Area IIT, con una
indennit di posizione pari ad.euro 8.500,00; .

. oArch. . Nlcoietta Gaspert _:_-:—;ﬁi;.__, —. inquadrata .nell’Area dei Funzionad e dell’Elevata
Qualificazione ¢ dipendente a tempo indéterminato di questo Ente - Responsabile Area
TV, con una indennitd:di posizione pari ad euro 7.200,00;

“eDott. Aldo Pad(i)véni' mquadratonell’Area delFunzwnan e dell’Elevata Qualificazione e
dipendente a tempo-indeterminato di-questo Ente - Responsabile Area VI e Vicesegretario,
con-una indennita di-posizione pari ad euro 7:200,00;
eArch. Sandra Aida ‘Rapini — inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione e dipendente a tempo ‘indeterminato di questo Ente - Responsabile Area
VIL; con una indennita di posizione pari-ad euro 6.500,00;

are i
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CONSIDERATO che:

-il -i_l'.-uo'vo- CCNL sottoscritto in data 16/11/2022 prevede un nuovo sistema di
class1ﬁ<3a210ne del personale, che & entrato in vigore il primo giorno del quinto mese
successivo alla sottoscrizione definitiva del CCNL ovvero dal 01/04/2023; .
—per Fﬂ_'?tto .de»l nuovo sistema di classificazione, a partire dalla medesimia data, gli
_lﬂf?alflchl' di posizione organizzativa- sono ridefiniti come incarichi di “Elevata
Qualificazione” - EQ.
ATTESO che, rella disciplina. contrattuale “dei nuovi incarichi di Elevata Qualificazione, si
(j,(.mfet-_ma_: Pimporte minimo della retribuzione di posizione in €5.000,00 annui lordi, mentre
viene elevato a € 18.000,00 annui lordi--P’importo massimo della-retribuziorie: di posizione
riconoscibile (art. 17 comma 2 CCNL 16.11.2022);
CONSIDERATO CHE da parte degli organi di indirizzo politico sono-ancora in corso valutazioni
¢ provvedimenti — anche di carattere. Strategico/organizzativo — relativamente’ ad una
riorganizzazione degli uffici, nelle more delle quali ¢ assolutamente ‘necessario ed urgente
assicul'arg'; la continuita dell’azione amministrativa, oltre che per garantire le attivita ordinarie;
RAVVISATA..quindi opportunita ¢ la necessiti di confermare, fino al30.06.2024, le figure
dei Responsabili di Area cosi come individuate nei citati decreti; - ' '
RICHIAMATO I’art. 19 comma 1 det CCNE. 16.11.2022, che prevede che:
Negfi’ entzprtvi di-personale con qualifica diifi'genzi'alg, le posizioni di 'res;i)oﬁ.s‘dbi'le- di ciascuna
struttzizl-’g_jizpi_cale, secondo |'ordinamento organizzativo dell’ente; sono aiitomaticamente
individuate: come posizioni di lavoro -oggetto. di incarichi di EQ ai sensi dell’art. 16 del presente
CCNL. ; '
ATTESO'che il Comune di Sacrofano & privo.di personale con qualifica dirigenziale;
RITENUTO, altrest, di stabilire che Vindénnitd di risultato sard applicata secondo la normativa
vigente; previo raggiungimento degli obiéttivi indicati in sede di approvazione del PTAO;
bATO ATTO CHE con delibera di €.C. n. 39 del 26.11.2021 ¢ stato approvato il Piano di
riequilibrio pluriennale ex art. 243 bis TUEL;
VISTE: -
il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
il 1gs. 267/00 & s.m.i.;
il Diigs. . 165/2001 e s.m.i.;
il C.C.N.L: comparto Funzioni Loeali 16/11/2022

_ DECRETA
DI CONFERMARE,; per le motivazioni di.cui in premessa — nelle more delle valutazioni e dei
provvedimenti, anche di carattere strategico/organizzativo che gli organi: di indirizzo politico
competenti vorranno adottare relativamente ad una riorganizzazione: degli -uffici - con decorrenza-
dal 01.:01:2024 e fino al 30.06.:2024, i seguenti incarichi di Responsabili di Area.dell’Ente, con
attribuzione dell’Elévata Qualificazione-ai.sensi dell’art. 16 ' CCNL 16.11.2022, cosi come di
seguito:r - R

e Dott.ssa Teresa Della Valle — mquadrata nell’Area dei - Funzionari e d<?ll-’Elevata
Qualificazione e dipendente a tempo indetérminato di questo Ente - Responsabile Area [,
con una indennita di posizione pari ad-euro 8.500.00;

e Dott.ssa Ambra Niglia — inquadrata nell’ Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e
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dipendente a tempo indeterminato di questo Ente - Responsabile Area II, con una indennita
dr posizione pari ad euro 6.500,00;

Dpﬁ; Andrea Porcu = inquadrato n(;ll’A-rea dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e
d}pen_@pte a tempo.indeterminato di questo Ente - Responsabile Area III, con una indennita
di posizione pari adieuro 8.500,00; -

Arch. Nicoletta 'Gasperini — inquadrata nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Quallﬁcgzlope*p -ngendgnte a tempo indeterminato di questo Ente - Responsabile Area [V,
con una indenmifa di-posizione pari ad euro.7.200,00; -

Dott. Aldo Padovam inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione e
dipendente a tempo indeterminato. di questo Ente - Responsabile Area VI e Vicesegretario,

con-una mdenmfadl osizione pari ad euro-7.200,00;

Arch.’ Sandra Aida:Rapini - inquadrata nel’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione ¢ dipendénte-a tempo indeterminato di questo Ente - Responsabile Area VII,
con una mdemutédlposizmnepan ad euro 6.500,00;

DI CONFERMARE, el easi di impedimento, assenza o incompatibilita sopravvenuta, le
sostituzioni di"ogni Responsabrlenel modo seguénte:

«Dott:ssa Della Valle/Dot.ssa Niglia:

« Arch. Gasperini/Arch. Rapini;

«Ing. Minchella/Arch, Gasperini;

«Dott. Padovani/Sig. Davide Tacehi
oDott AndreaPorcu/Segretano comunale:

td“di risultato sard-applicata secondo la normativa vigente, previo

raggiungimento degli obiettivi mdlcatl in sede di approvazione del Piao;

DI DARE ATTO che'i sopranomman Responsabili di Area dovranno attenersi, nell’espletamento
di tutte le attivitd proptie; alle énbx_‘-nm;'di'(leg_ge, statutarie e regolamentari nonché alle direttive
ricevute dal sottoscritto Sindaco; conférente ’incarico, dall’ Assessore delegato di riferimento e dal
Segretario Comunale. -

Il presente provvedimento sard inserito nei relativi fascicoli personali

DISPONE ALTRESI’

%la trasmissione del presente. atto ai diretfi interessati;
3

Ela trasmissione. i;i;"copia-.del' presente. atto-al Responsabile del Servizio Finanziario ed al Segretario

Ycomunale;

la pubblicazione all’ Albo Pretorio-On line e nella sezione “Amministrazione Trasparente™ del sito
istituzionale dell’Ente.

Si rimanda, perquanto norn espréssamente previsto, alfa” disciplina complessiva, contrattuale e
regolamentare; . dégli incari
formale.accettazione dell’ix

iiv.di Posizione Ofrganizzativa/Elevata Qualificazione che, con la
Garico, viene data per lettae accettata.




